Werden Sie
Teil unseres
Teams

als Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(m/w/d) Umwelt, Klima und Energie




Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) Umwelt, Klima und

Energie
ab sofort
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Das sind lhre Hauptaufgaben

Sie unterstutzen bei juristischen
Fragestellungen im konkreten Mandat

Sie unterstutzen bei der juristischen
Recherche und arbeiten aktuelle
Rechtsentwicklungen auf

Sie unterstitzen bei
rechtswissenschaftlichen
Publikationen und Vortragen
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So passen Sie zu uns

Sie haben das erste oder sogar beide
Staatsexamen Uberdurchschnittlich
abgeschlossen

Sie begeistern sich fur die Arbeit in
einer mittelstandischen Kanzlei

Sie interessieren sich fur aktuelle
rechtliche, umwelttechnologische und
biookonomische Entwicklungen in
den Bereichen Erneuerbare Energien,
Energieinfrastruktur, CO2-
Reduzierung, Klimaschutz,
Ressourcenschonung und
Ressourceneffizienz

Sie wunschen sich ein kollegiales
Umfeld

Sie haben Freude am Verfassen
juristischer Texte
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Der richtige Rahmen fiir Ihren Erfolg.

Arbeiten Sie bei einem echten Hidden
Champion! Unsere mittelstandische
Wirtschaftskanzlei mit rund 300
Mitarbeiterinnen und Sitz in Stuttgart
bietet Ihnen anspruchsvolle Projekte
in den Bereichen Rechtsberatung,
Steuerberatung und Wirtschaftspru
fung. Und das in einer uberschauba
ren Einheit mit freundschaftlicher
Kanzleikultur. Fruhe Verantwortung,
eine gelebte Work-Life-Balance und
individuelle Karrieremaoglichkeiten
sind der Schlussel zu unserem Erfolg
und zeichnen uns aus.

"MENOLD
BEZLER

Bewerben Sie sich direkt auf unserem
Online-Bewerbungsportal iiber
folgenden QR-Code

Ein Anschreiben ist nicht erforderlich.



Unsere Benefits "MENOLD
BEZLER

Wir arbeiten multidisziplinar und bieten individuelle Freiraume,
Eigenverantwortung, Flexibilitat sowie eine langfristige Perspektive.
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Onboarding Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Neue Kolleginnen werden durch unser  Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-
systematisches Onboarding inklusive Losungen, Eltern-Kind-Arbeitszimmer

vieler Schulungen und personlicher und Kinderbetreuungskostenzu
Feedbackgesprache umfassend einge  schisse sowie individuelle Karriere
arbeitet. Patenschaften und regel modelle auf allen Ebenen.

mafigen Feedbackgesprachen zur
bestmoglichen Unterstltzung bei der

Vernetzung in der Kanzlei. @)

Und dariiber hinaus

Individuelle Karriereférderung Firmenticket zur kostenfreien OPNV-
Nutzung, Fahrrad-Leasing, diverse
Intensive Betreuung und fachliche Social Events, verglnstigte Mitglied
Ausbildung durch erfahrene Kolleg- schaften, diverse Geschenke und
Innen, interne Fortbildungsprogramme  Pramien zu verschiedenen Anlassen,
und externe Schulungen sowie betriebliche Altersvorsorge, kosten
Unterstutzung bei der Erlangung von lose Grippeschutzimpfungen und
Zusatzqualifikationen durch umfang Sehtests durch unseren Betriebsarzt
reiche Freistellungen und Kosten sowie zahlreiche Angebote zur

beteiligungen. Gesundheitsforderung.



Lust darauf ein Teil von uns zu werden? "MENOLD
Sehr gernel Bewerben Sie sich einfach iiber unser Onlineportal SEAER:

oder rufen Sie im Voraus an. Wir freuen uns!
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Ihre Ansprechpartnerin fiir dieses
Stellenangebot:

Jessica Kefer
Telefon:
jessica.kefer@menoldbezler.de

Bewerben Sie sich direkt auf unserem
Online-Bewerbungsportal iiber
folgenden QR-Code

Weitere Informationen zu den Ein
stiegsmoglichkeiten, dem Standort
Stuttgart und unseren Karriere-Guide
zum Download finden Sie auf
karriere.menoldbezler.de



mailto:jessica.kefer@menoldbezler.de
http://karriere.menoldbezler.de/

