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motan holding gmbh-am Standort Konstanz

Bist Du ein Vordenker mit einer Leidenschaft fuir digitale Innovationen? Hast Du ein Handchen dafir,
Benutzerbedurfnisse in hochmoderne digitale Produkte und Services umzusetzen?

Dann suchen wir Dich!

Unser Unternehmen sucht einen dynamischen und motivierten Digital Product Owner zur Verstarkung unseres
Teams. Als Digital Product Owner erbringst Du einen entscheidenden Beitrag im Rahmen unserer digitalen
Transformation und Ubersetzt Anforderungen interner und externer Zielgruppen in die technische Realisierung
innovativer digitaler Lésungen.

Deine Aufgaben

Entwicklung einer Produktvision, Strategie und Roadmap mit funktionsiibergreifenden Experten
Durchfihrung von methodischen Analysen, um Benutzerbedirfnisse, Trends und Mdglichkeiten fiir
Produktinnovationen zu identifizieren

Definition und Priorisierung von Produktfunktionen und -verbesserungen basierend auf Benutzerfeedback,
Geschéftszielen und Markteinblicken

Gestaltung agiler Entwicklungsprozesse, einschlief3lich Backlog-Management, Sprintplanung und
Stakeholder-Kommunikation

Uberwachung der Produktleistung und des Produktlebenszyklus in Form von Kennzahlen

Iterieren von Funktionen, um das Benutzererlebnis und die Anwenderzufriedenheit zu optimieren
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Dein Profil

> Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, der Informatik, der Betriebswirtschafts-lehre oder
einer vergleichbaren Fachrichtung

>  Ausgepragtes Verstandnis agiler Methoden und Prinzipien

> Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten mit der Fahigkeit, komplexe Problemstellungen und

Anforderungen mit technischen als auch nichttechnischen Interessengruppen in Ideen und Konzepte zu

Ubersetzen

Analytische Denkweise zur Entscheidungsfindung und Priorisierung von Produktfunktionen

Leidenschaft fur digitale Innovation und Interesse fiir neue Technologien und Trends

Fahigkeit, in einem schnelllebigen, dynamischen Umfeld erfolgreich zu sein und sich schnell an sich

andernde Prioritdten und Anforderungen anzupassen

Erste Erfahrung als Product Owner oder in einer &hnlichen Rolle im Bereich der digitalen

Produktentwicklung von Vorteil
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Unsere Leistungen
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Die Mdglichkeit, an innovativen digitalen Produkten und Services zu arbeiten, die einen positiven Einfluss
auf das Leben unserer Zielgruppen haben

Kollaboratives und integratives Arbeitsumfeld, in dem lhre Ideen und Beitrdge geschatzt werden
Unterstiitzung lhrer personlichen und beruflichen Entwicklung

Angemessene und leistungsbezogene Vergutung mit einer Beteiligung am Unternehmenserfolg
Internationales Umfeld mit flachen Hierarchien

Flexibilitdt durch partielle Remote Arbeit

Mitarbeiter Benefits wie Fitness Abo (Hansefit) und Fahrrad Leasing (Jobrad)

Eine offene, vertrauensvolle Atmosphére in unseren historischen Buros direkt am Ufer des Bodensees

Frbbb bl

Die motan Gruppe wurde 1947 gegriindet und ist ein weltweit operierendes, mittelstandisches Unternehmen in
Familienbesitz. Wir sind ein marktfUhrender Anbieter von Geraten und Systemen sowohl fir die
kunststoffverarbeitende als auch -herstellende Industrie. Mit derzeit iiber 600 Mitarbeitenden wird ein Jahresumsatz
von etwa 147 Millionen Euro erzielt.

Du bist interessiert?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Verfligbarkeit per Mail
an Nadine Supper, Group HR, personal@motan.com.

motan holding gmbh | Stromeyersdorfstr. 12 | 78467 Konstanz

www.motan-group.com | Nadine Supper (Tel. +49 7531 8178 - 38) | personal@motan.com
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