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Du bist motiviert, IT- und Digitalisierungsprojekte verantwortungsbewusst unter Anwendung klassischer 
sowie agiler Projektmanagementmethoden zu leiten. Außerdem macht es Dir Spaß, Deine Projekte 
technisch umzusetzen und Du bist gut darin, die Kommunikation zwischen externen Partnern und unserem 
Team zu koordinieren. 

Dann suchen wir Dich! 

 
Deine Aufgaben 
 

 Leitung von IT- und Digitalisierungs-Projekten mit klassischen und agilen Projekt-Management 
Methodiken  

 Projektcontrolling Time/Scope/Budget 
 Stakeholder-Management und Anforderungsanalyse  
 Spezifikation von technischen Lösungen und Qualifizierung des Anforderungs-Backlogs 
 Koordination der technischen Umsetzung durch Steuerung von externen Partnern und des internen 

Projektteams 
 Qualitätssicherung und Dokumentation der technischen Lösungen 
 Schulung und Betreuung von Anwendern zur Gewährleistung des Projekterfolgs 
 Projekt-Erfolgskontrolle und Übergabe in den operativen Betrieb 

 
Dein Profil 
 

 Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, der Informatik, der Betriebswirtschaftslehre 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung  

 Erste Erfahrungen in der Entwicklung von IT-Konzepten und der Leitung von IT-Projekten 
 Sehr gute Auffassungsgabe und Kommunikationsfähigkeit 
 Ausgeprägte analytische Denkweise und technisches Interesse 
 Gutes Prozessverständnis 
 Teamorientierte, selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
 Fließende Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Reisebereitschaft im Rahmen von Projekttätigkeiten 

 
Unsere Leistungen 
 

 Kollaboratives und integratives Arbeitsumfeld, in dem Deine Ideen und Beiträge geschätzt werden 
 Unterstützung Deiner persönlichen und beruflichen Entwicklung 
 Angemessene und leistungsbezogene Vergütung mit einer Beteiligung am Unternehmenserfolg 
 Internationales Umfeld mit flachen Hierarchien 
 Flexibilität durch partielle Remote Arbeit  
 Mitarbeiter Benefits wie Fitness Abo (Hansefit) und Fahrrad Leasing (Jobrad) 
 Eine offene, vertrauensvolle Atmosphäre in unseren historischen Büros direkt am Ufer des 

Bodensees 
 
Die motan Gruppe wurde 1947 gegründet und ist ein weltweit operierendes, mittelständisches Unternehmen 
in Familienbesitz. Wir sind ein marktführender Anbieter von Geräten und Systemen sowohl für die 
kunststoffverarbeitende als auch -herstellende Industrie. Mit derzeit über 600 Mitarbeitenden wird ein 
Jahresumsatz von etwa 147 Millionen Euro erzielt. 

 
Du bist interessiert?  
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Verfügbarkeit 
per Mail an Nadine Supper, Group HR, personal@motan.com.  

http://www.motan-group.com/

